
 

 

广联达科技股份有限公司招聘简章 

广联达科技股份有限公司成立于 1998 年，是国内建设领域信息化服务产业的领军企业。公司立足

工程建设领域，围绕工程项目的全生命周期，为客户提供以工程造价为核心，以工程项目（综合）管理

为主体的软件产品和企业信息化整体解决方案。公司于 2010 年 5 月在深圳中小企业板成功上市（股票

简称：广联达，股票代码：002410），成为建设工程领域信息化产业首家上市软件公司。 

公司规模：广联达拥有员工 4500 余人，在中国三十四个省市建立五十余家分子公司，销售与服务网络

覆盖两百余个地市。2008 年起广联达开始国际化进程，以美国子公司为核心辐射欧美国家，以新加坡子

公司与香港子公司的区域优势带动台湾、马来西亚、印尼、泰国等东南亚市场的发展，广联达正在积极

向国际化、全球化迈进。 

河北区：广联达自 1999 年入住河北，目前有员工 80 余人，1 万余用户群体，与形成了长期合

作，规范的销售网络及有效的用户培训保障了工程造价管理人员在使用高质量产品的同时享受高水平的

服务，公司的持续稳定发展赢得了广大客户的支持与信赖！ 

更多详情请登入：http://www.glodon.com 

 

 

 

 

 

 

 

根据公司的人力资源规划发展需求，我司在河北区面向各高校优秀学子招聘如下岗位： 

一、销售工程师（20 人） 

工作职责： 

1、 负责区域内房地产甲方、施工单位、中介咨询客户的分类管理和关系维护； 

2、 根据客户实际业务需求，制定适合客户的产品整体解决方案和服务方案；   

3、 按照公司要求进行日常客户管理工作，并制定月、周等工作计划，并完成业绩指标； 

4、 完成上级交给的其他临时工作。 

任职资格： 

1、本科及以上学历，专业不限；  

2、具备一定的市场分析及判断力，有较强的客户沟通能力； 

3、注重团队协作，能吃苦耐劳，有挑战精神。  

4、对销售工作热爱，具有强烈的进取心，能够执着目标并努力达成目标； 

岗位未来发展方向： 

1、 销售经理  2、市场部经理 3、分公司副经理 4、分公司总经理  5、总部实施经理等   

薪资待遇： 

试用期薪资：3000 元+提成+奖金； 

转正后薪资：4000 元+提成+补助（交通、午餐、通讯等）+奖金，年薪 6～30 万 
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二、服务工程师（5 人） 

工作职责： 

1、 解决用户软件使用技术问题、保障用户专业及软件技能提升；  

2、 完成软件产品的培训及用户工程指导；  

3、 维护及增进客户关系，负责当地专家用户的业务交流，保障用户满意度； 

4、 负责产品需求收集与问题反馈，负责其他专项工作落地和实施。 

任职资格： 

1、本科及以上学历；工程管理、土木工程及建筑类其他相关专业优先；  

2、对造价有浓厚的兴趣；扎实的专业知识或实践经验；  

3、学习能力强，能吃苦耐劳，责任心强。  

4、具有较强的客户服务意识及较强的的沟通能力和良好的团队协作精神。 

岗位未来发展方向： 

1、 运营经理  2、分公司经理 3、总部实施经理  4、培训专家 5、产品经理等 

薪资待遇： 

试用期薪资：2500 元+奖金； 

转正后享受年薪薪资待遇：年薪 3 万元起 +补助（交通、午餐、通讯等）+年终激励 

三、施工业务销售工程师（6 人） 

工作职责： 

1、 负责施工类客户关系维护和需求挖掘；  

2、 负责客户的专业技术培训及指导； 

3、 根据客户的实际业务需求，为客户推荐适合他们的产品整体解决方案和服务方案；  

4、 在满足客户价值需求的前提下，完成公司下达的业绩指标；  

任职资格： 

1、 本科及以上学历，土木工程、工程管理、工程造价等建筑相关专业可优先考虑；  

2、 对市场有敏锐的观察力，有较强的沟通能力、心理承受能力和学习能力；  

3、 能吃苦，有责任心，有上进心； 

岗位未来发展方向： 

1、 销售经理  2、分公司总经理  3、总部实施经理等   

薪资待遇： 

试用期薪资：2500 元+提成+奖金； 

转正后薪资：3000 元+提成  第一年转正一般可达 5 万或以上 

以上职位工作地点：雄安新区、石家庄、河北省内其他城市 

一经录用将获得有竞争力的薪资，系统专业的带薪培训，签订正式劳动合同，交纳五险一金及

商业医疗保险、意外险共七险一金，享受国家法定节假日以及双休等。 

联系电话：15373989220，15930457769（高经理） 

简历投递： sjzgld@126.com  

公司地址：河北省石家庄市桥西区南小街 10 号中信大厦 604 室 
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